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Den 7/7 2021

Uanmeldt kommunalt tilsyn d. 6/7 2021

Plejehjemmet har 60 plejeboliger, aktuelt 58 beboede.
Tilsynet har besggt 4 borgere.

Samlet vurdering

Stgrre forhold af betydning for besggte borgere jf. lovgivning, serviceniveau
og kvalitet

Der foretages opfglgende tilsyn d. 25/10 2021

Sagsbeh.:

Folgende temaer vurderes til kvalificering: T"sgynschef Sus Freundt
Inddragelse: Borgergnsker / behov samt mal

Obs uaktuelle veergemal Magistratsafd.

Klippekort anvendelsesmuligheder / gnsker og ivaerkseettelse  Sundhed og Omsorg,

Afklaring i.f.t. niveau- og hensigtsmaessig dialogform Strategi & Udvikling

Afklaring af borgers eget syn pa udfordringer / tilstand Radhuset, veer 459
Relationer:  Borger kendskab til kontaktperson 8000 Arhus C

Evt feellesskaber med “match” pa tveers af etager

Pargrende inddragelse til bl.a. behovsafdaekning. Direkte telefon:
Besggsplaner: Suppleres jf. oplysninger i journal + opdateres 20209787

Evt. indlejring af "tilgang” i.f.t. individuelle behov
Ernaering: Sammenhaeng mellem beslutninger og praksis i.f.t. spise og . sof@aarhus.dk

vaeske indtags situationerne

Konkrete mal, aftaler / indsats i.f.t. vaegttab

Konkrete mal, aftaler / indsats i.f.t. vaegtggning

Afklare indsats muligheder for socialisering i.f.m. maltider

Renhold: Obs kgrestole
Ydelse: Fokus pa bevarelse af borgernes mestring i.f.t. ADL Undga at
"overtage”

N&r besggsplaner ikke er opdaterede, beror indsats pa “tavs viden”
hvilket udfordres hvis der er aflgsere / vikarer
Adfaerd: Respekt for privatlivets fred - bank pa til borgers hjem
Pleje: Udarbejde / supplere livshistorie
Sengeheste - borgerinddragelse / Omsorgspligt
Faglige indsatser (analyse, vurdering, opfglgning)
Fokus pa adfserdsaendringer der skal medfgre indsats
Fokus pa sansetab og mulige indsatser, praktisk / hjselpemidler
Ambulering - aktualitet?
Revurdering af habilitet
Fokus pa muligheder for behandlingstestamente
Tilpasning af hjeelpemidler
Traening: Fokus pa mal og klarhed over indsats
Oplaering i.f.t. hjeelpemidler



Fokus pa rehabilitrerende indsats affgdt af evt traenings indsats

Dokumentation:
Generel opdatering / revurdering og sikring af, af det operationelle
nar ud til daglig praksis. Desuden opmaerksomhed pa divergerende oplysninger

Supplerende: Opmaerksomhed pa faglig refleksion samt tveerfaglig indsats

Bemaerkninger indenfor:
Immobilitets konsekvens uden beskrivelse og handling
Vagt personales kendskab til brug af specifikke hjzelpemidler
Kommunikation
Faglige indsatser (analyse, vurdering, opfglgning)
Signalementsbeskrivelse

Ledelse og personale har deltaget i gennemgang pa tilsynsdagen.

Med venlig hilsen
Sus Freundt
Tilsynschef



